
नेपाल बीमा प्ाधिकरण
पदपूध त्ि सधमध्

कारतिक्षम्ाको मूल्ाङ्कनद्ारा गररने बढुवा/आन्तररक प्ध्रोधग्ा/खुला/समावेशी  
प्ध्रोधग्ात्मक माध्यमद्ारा गररने पदपूध त्ि सम्बन्ी सूचना

(सूचना प्रकाशन मिमि ः  २०८१।०९।१९)
१. कारतिक्षम्ाको मूल्ाङ्कनद्ारा हुने बढुवा 
लोक सेवा आयोगबाट प्राप्त सहिमि बिोमिि बीिा समिमि कि्मचारी सेवा शि्म मवमनयिावली, २०६८ को मवमनयि १४ बिोमिि िपमसल बिोमििका 
पदहरूिा काय्मक्षििाको िूल्ाङ्कनको आधारिा हुने बढुवाद्ारा पदपूमि्म गनु्मपनने भएकोले िोमकएको सेवा अवमध र शैमक्षक योग्यिा पूरा गरेका सम्ाव्य 
उमे्दवारहरूले मिमि २०८१।१०।१८ गिे (यो सूचना गोरखापत्रिा  प्रकाशन भएको एक िमहनामभत्र, दरखास्त  बुझाउने अन्तिि मदन साव्मिमनक मबदा परेिा 
सोको भोमलपल्ट) नेपाल बीिा प्रामधकरण, िानव संसाधन शाखा, कुपण्ोल, लमलिपुरिा दरखास्त पेश गनु्महुन सबैको िानकारीका लामग यो सूचना प्रकाशन 
गररएको छ । रीि नपुगेको र म्ाद नाघी आएको दरखास्त उपर कुनै कारबाही गररनेछैन।
क्र. 
सं.

धवज्ापन 
नम्बर पद शे्णी  सेवा, समूह धकधसम माग पद 

सङ्ख ्ा आवश्यक नू्न्म रोग्य्ा

१. १/२०८१-८२ काय्मकारी 
मनदनेशक मवमशष्ट शे्णी नेपाल बीिा प्रामधकरण, प्रशासन काय्मक्षििाको िूल्ाङ्कन १ (एक) बीिा समिमि कि्मचारी सेवा शि्म 

मवमनयिावली, २०६८ को मवमनयि 
५७ बिोमििको सेवा अवमध 

पूरा गरेको र मवमनयि २० िथा 
अनुसूची ६ बिोमिि शैमक्षक 

योग्यिा पूरा गरेको ।

२. २/२०८१-८२ मनदनेशक अमधकृि प्रथि नेपाल बीिा प्रामधकरण, प्रशासन काय्मक्षििाको िूल्ाङ्कन ४ (चार)
३. ३/२०८१-८२ उप मनदनेशक अमधकृि मद्िीय नेपाल बीिा प्रामधकरण, प्रशासन काय्मक्षििाको िूल्ाङ्कन ३ (िीन)

४ ४/२०८१-
८२

उप मनदनेशक
(कानून) अमधकृि मद्िीय नेपाल बीिा प्रामधकरण, कानून काय्मक्षििाको िूल्ाङ्कन २ (दुर्म)

२. आन्तररक प्ध्रोधग्ाद्ारा हुने बढुवा 
लोक सेवा आयोगबाट प्राप्त सहिमि बिोमिि बीिा समिमि कि्मचारी सेवा, शि्म मवमनयिावली, २०६८ को मवमनयि १४ बिोमिि िपमसल बिोमििका पदिा 
आतिररक प्रमियोमगिात्मक परीक्षाद्ारा पदपूमि्म गनु्मपनने भएकोले बीिा समिमि कि्मचारी सेवा शि्म मवमनयिावली, २०६८ को मवमनयि ७५ बिोमिि िोमकएको 
सेवा अवमध र शैमक्षक योग्यिा पूरा गरेका सम्ाव्य उमे्दवारहरूले मिमि २०८१।१०।१८ गिे (यो सूचना गोरखापत्रिा प्रकाशन भएको एक िमहना) मभत्र 
नेपाल बीिा प्रामधकरण, िानव संसाधन शाखा, कुपण्ोल, लमलिपुरिा दरखास्त पेश गनु्महुन सबैको िानकारीका लामग यो सूचना प्रकाशन गररएको छ । 
रीि नपुगेको र म्ाद नाघी आएको दरखास्त उपर कुनै कारबाही गररनेछैन । िोमकएको नू्निि योग्यिा पुगेका उमे्दवारहरूले प्रामधकरणको https://
vacancy.nia.gov.np िा अनलारन दरखास्त प्रणालीबाट आवेदन मदनुपननेछ। 

क्र.सं. धवज्ापन नम्बर पद शे्णी  सेवा, समूह धकधसम माग पद सङ्ख ्ा
१. ५/२०८१-८२ उप मनदनेशक अमधकृि मद्िीय नेपाल बीिा प्रामधकरण, प्रशासन आतिररक प्रमियोमगिा १ (एक)

३. खुला/समावेशी प्ध्रोधग्ात्मक धलखख् परीक्षा 
लोक सेवा आयोगबाट प्राप्त सहिमि बिोमिि यस प्रामधकरणिा ररक्त िपमसल बिोमििका पदहरूिा बीिा समिमि कि्मचारी सेवा, शि्म मवमनयिावली, 
२०६८ को मवमनयि १४ बिोमिि खुला/सिावेशी प्रमियोमगिात्मक परीक्षाद्ारा स्ायी पदपूमि्म गनु्मपनने भएकोले देहायको नू्निि योग्यिा पुगेका रचु्क नेपाली 
नागररकहरूबाट रीिपूव्मक दरखास्त आह्ान गररनछ। रीि नपुगेको र म्ाद नाघी आएको दरखास्त उपर कुनै कारबाही गररनेछैन । िोमकएको नू्निि 
योग्यिा पुगेका उमे्दवारहरूले प्रामधकरणको https://vacancy.nia.gov.np िा अनलारन दरखास्त प्रणालीबाट आवेदन मदनुपननेछ। 

क्र.सं. धवज्ापन नम्बर पद शे्णी  सेवा, समूह धकधसम माग पद सङ्ख ्ा

१. ६/२०८१-८२
सहायक मनदनेशक अमधकृि िृिीय नेपाल बीिा प्रामधकरण,

प्रशासन

खुला ३ (िीन)

२. ७/२०८१-८२ िमहला १ (एक)
३. ८/२०८१-८२ िधेशी १ (एक)

क्र.सं. धवज्ापन नम्बर पद शे्णी  सेवा, समूह धकधसम माग पद सङ्ख ्ा
४. ९/२०८१-८२

सहायक मनदनेशक
(कानून) अमधकृि िृिीय नेपाल बीिा प्रामधकरण,

कानून

खुला ३ (िीन)
५. १०/२०८१-८२ िमहला १ (एक)
६. ११/२०८१-८२ अपाङ्ग १ (एक)

क्र.सं. धवज्ापन नम्बर पद शे्णी  सेवा, समूह धकधसम माग पद सङ्ख ्ा
७. १२/२०८१-८२

सहायक प्रथि सहायक प्रथि नेपाल बीिा प्रामधकरण,
प्रशासन

खुला २ (दुर्म )
८. १३/२०८१-८२ िमहला १ (एक)
९. १४/२०८१-८२ दमलि १ (एक)

धवज्ापन सम्बन्ी धवशेष सूचना: सम्ामनि सववोच्च अदालिबाट ररट नं. ०७८-WO-०६६० सिेिको उते्पषण सम्बन्ी मनवेदनिा मिमि २०७९/१०/२४ िा 
भएको परिादेशको आदेश बिोमिि कानूनी व्यवस्ा भए पश्ाि सोही अनुसार पदपूमि्म गररनेछ।
द्रष्टव्य:
१. परीक्षाको धकधसमः पाठ्यक्रििा िोमकए बिोमिि मलन्खि, प्रयोगात्मक र अतिवा्मिा्म (मलन्खि परीक्षाको िाध्यि भाषा र मकमसि सम्बन्न्ि पदको 

पाठ्यक्रििा िोमकए बिोमिि हुनेछ) ।
२. धलखख् परीक्षा लोक सेवा आरोगबाट सञ्ालन हुनेछ ।
३. धलखख् परीक्षाको धमध् र परीक्षा केन्दः  मलन्खि परीक्षाको मिमि र परीक्षा केन्द्र लोक सेवा आयोगले िोके बिोमिि हुनेछ । 
४. दरखास्त दसु्तरः अमधकृि स्तर प्रथि शे्णीको हकिा रु. २,५०० (दुर्म  हिार पाँच सय), अमधकृि स्तर मद्िीय शे्णीको हकिा २,००० (दुर्म  हिार), 

अमधकृि स्तर िृिीय शे्णीको हकिा रु. १,२००।- (एक हिार दुई सय) र सहायक प्रथि शे्णीको हकिा रु. ७००।- (साि सय) हुनेछ । सिावेशी सिूह 
िर्म का थप मवज्ापनिा आवेदन मदने उमे्दवारका हकिा थप प्रमि सिूहका लामग अमधकृि स्तर हकिा रु. ४००।- (चार सय) र सहायक प्रथि शे्णीको 
हकिा रु. २००।- (दुर्म  सय) थप दसु्तर बुझाउनुपननेछ ।

५. दरखास्त धदने अखन्तम धमध्ः  २०८१।१०।१८ गिेसम् र दोब्बर दसु्तर मिरी २०८१।१०।२५ गिेसम् ।
६. उमे्दवारको उमेरको हदः  बीिा समिमि कि्मचारी सेवा, शि्म मवमनयिावली, २०६८ को मवमनयि १९ िा भएको व्यवस्ा बिोमिि

(क) अमधकृि िृिीय शे्णीका पदका लामग दरखास्त पेश गनने अन्तिि मिमिसम् २१ वष्म पूरा भएको र ३५ वष्म उिेर ननाघेको साथै िमहला उमे्दवारको 
हकिा ४० वष्म उिेर ननाघेको हुनुपननेछ,

(ख) सहायक प्रथि पदका लामग दरखास्त पेश गनने अन्तिि मिमिसम् १८ वष्म पूरा भएको र ३५ वष्म उिेर ननाघेको हुनुपननेछ साथै िमहला उमे्दवारको 
हकिा ४० वष्म उिेर ननाघेको हुनुपननेछ,

(ग) नेपाल बीिा प्रामधकरणिा काय्मरि स्ायी कि्मचारीको हकिा उिेरको हद लागे्छैन ।
७. दरखास्त दसु्तर बुझाउने धवधिः दरखास्त दसु्तर प्रामधकरणको अनलारन दरखास्त प्राणालीिार्म ि मवदयु युिीय िाध्यि (eSewa वा Khalti वा connect 

IPS) बाट बुझाउनुपननेछ । 
८. अपलोड गनुति पनने कागजा्हरः  उमे्दवारले नेपाली नागररकिाको प्रिाणपत्र, शैमक्षक योग्यिा (सिकक्षिा वा सम्बद्धिा आवश्यक भए सो सिेि), 

अनुभव, सिावेशी सिूह खुलने कागिाि लगायि सम्बन्न्ि मवज्ापनिा िोमकएका कागिािहरू अनलारन दरखास्त प्रणालीको िोमकएको स्ानिा 
PDF/JPG/PNG Format िा अपलोड गनु्मपननेछ । दरखास्तिा उन्लिन्खि मववरणको सम्बन्िा उमे्दवार स्वयं पूण्म िवारदेही हुनुपननेछ ।

९. अन्तवाति्ाति अधिका परीक्षा कारतिक्रम र अन्तवाति्ाति हुने धमध्ः  मलन्खि परीक्षाको नमििा प्रकाशन हँुदा सूचना गररनेछ ।
१०. ्लब र सुधविाः बीिा समिमि कि्मचारी सेवा, शि्म मवमनयिावली, २०६८ बिोमिि हुनेछ । 
११. आवश्यक नू्न्म शैधक्षक रोग्य्ा (खुला ्था समावेशी समूह्रति  समे्)

(क) अमधकृि िृिीय शे्णी, प्रशासन सिूह, सहायक मनदनेशक पदका लामगः  िान्िाप्राप्त मशक्षण संस्ाबाट स्ािकाेत्तर उपामध प्राप्त गरेको । 
(ख) अमधकृि िृिीय शे्णी, कानून सिूह, सहायक मनदनेशक(कानून) पदका लामगः  िान्िाप्राप्त मशक्षण संस्ाबाट कानून मवषयिा स्ािकोत्तर उपामध 

प्राप्त गरेको ।
(ग) सहायक स्तर प्रथि शे्णी, प्रशासन सिूह, सहायक प्रथि पदका लामगः  िान्िाप्राप्त मशक्षण संस्ाबाट स्ािक िहको उपामध प्राप्त गरेको । 

१२. समावेशी समूहका उमे्दवारले पेश गनुति पनने कागजा् ्था अनुभव सम्बन्मा धवशेष धनदनेशनः  दरखास्त मदन चाहने उमे्दवारहरूले दरखास्त 
मदने सियिा देहाय अनुसारका कागिािहरू ियार गरी पेश गनु्मपननेछ । मलन्खि परीक्षाको नमििाबाट अतिवा्मिा्मका लामग छनाेट भए पमछ अतिवा्मिा्म 
मदन आउँदा त्यस्ता कागिािहरूको सक्कल समहि आरँैले प्रिामणि गरेको प्रमिमलमप सिेि साथिा मलई आउनुपननेछ । उन्लिन्खि कागिािहरू 
दरखास्त मदने सियिा नै उमे्दवारसँग रहेको नभएिा िुनसुकै सियिा दरखास्त रद्द हुन सके्छ। 

(क) मिेशीको हकमा: नेपाल सरकारले नेपाल रािपत्रिा सूचना प्रकाशन गरी िोके बिामििको संस्ाबाट िधेशी भनी प्रिामणि गरेका कागिाि, िर 
नेपाल रािपत्रिा सूचना प्रकाशन गरी संस्ा निोकेसम् सम्बन्न्ि स्ानीय िहको प्रिुखको मसराररसिा प्रिुख मिलिा अमधकारीबाट िधेशी भनी 
प्रिामणि गराएको कागिाि ।

(ख) दधल्का हकमा: रामष्टरि य दमलि आयोगबाट सूचीकृि भएका िामिका हकिा सोही सूचीको आधारिा, िर रामष्टरि य दमलि आयोगबाट सूचीकृि भएका 
िामिमभत्र एकभन्ा बढी थरहरू भएिा सम्बन्न्ि स्ानीय िहको प्रिुखको मसराररसिा प्रिुख मिलिा अमधकारीबाट सूचीकृि भएका िामि मभत्रका 
थर भनी प्रिामणि गराएको कागिाि । 

(ग) अपाङ्गका हकमा: सिाि कल्ाण पररषदयुयु बाट िारी भएको अपाङ्ग पररचय पत्र  वा अपाङ्गिा भएको व्यन्क्तको अमधकार सम्बन्ी ऐन, २०७४ को दरा 
४ को उपदरा (३) बिोमिि अपाङ्गिाको वगगीकरण उलेिख गरी सम्बन्न्ि स्ानीय िहबाट िारी भएको अपाङ्गिा पररचय पत्र ।

१३. धवधविः
(क) सम्बन्न्ि पदको लामग िोमकएको दरखास्त मदन पाउने अन्तिि मिमिसम् नू्निि शैमक्षक योग्यिा, सेवा अवमध, उिेर, अनुभव पूरा भएको 

हुनुपननेछ । दोब्बर दसु्तरको म्ादलाई यो प्रयोिनका लामग गणना गररनेछैन । 
(ख) नेपाल बीिा प्रामधकरणको बहालवाला कि्मचारीले सिान शे्णीको पदिा उमे्दवार बन्न पाउनेछैन ।
(ग) नेपाल बीिा प्रामधकरणद्ारा िोमकएको म्ादमभत्र पेश नभएको वा नू्निि योग्यिा नपुगेको वा िोमकएको अन् मववरण नखुलेको वा िोमकएको 

दसु्तर नबुझाएको दरखास्त स्वीकृि गररनेछैन । 
(घ) मवदेशी संस्ाबाट शैमक्षक योग्यिाको प्रिाणपत्र  प्राप्त गरेका उमे्दवारहरूले दरखास्त मदने अन्तिि मिमिमभत्र सम्बन्न्ि मनकायबाट सिकक्षिा 

मनधा्मरण गराई सो कागिाि स्क्ान गरी मनधा्मररि स्ानिा अपलोड गनु्मपननेछ । 
(ङ) उमे्दवारले प्रवेश पत्रिा आरू उमे्दवार हुने मकमसि/सिूहहरूको मववरण मनधा्मररि ढाँचािा अमनवाय्म रूपले खुलाउनुपननेछ । 
(च) मलन्खि परीक्षािा परीक्षाथगीले अमनवाय्म रूपिा कालो िसीको िात्र प्रयोग गनु्मपननेछ । 
(छ) मवज्ापन भएका पदहरूको अद्ावमधक पाठ्यक्रि नेपाल बीिा प्रामधकरणको वेबसारट www.nia.gov.np बाट प्राप्त गन्म समकनेछ ।
(ि) मलन्खि परीक्षािा आउँदा उमे्दवारले आफनो सक्कल नागररकिा प्रिाणपत्र  र प्रामधकरणको अनलारन दरखास्त प्रणालीबाट आरँैले डाउनलोड 

गरी प्रवेश पत्र अमनवाय्म मलई आउनुपननेछ । सदस्य सधचव
पदपूध त्ि सधमध्


